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UKMERGES UZUPIO PAGRINDINES MOKYKLOS
MOKINIU TARYBOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Mokiniy taryba — demokratiskai iSrinkta mokiniy savivaldos institucija, jungianti 5-10
klasiy mokiniy atstovus, sprendzianti svarbiausias mokiniy problemas ir jgyvendinanti mokiniy
idéjas ir koordinuojanti jy veiklas.

2. Mokiniy Tarybos pagrindinis tikslas — atstovauti daugumos mokiniy interesus
mokykloje, formuoti vieninga, darnig mokiniy bendruomeng, sudaryti saglygas mokiniy saviraiskai ir
ugdyti kiirybinius, organizacinius sugeb¢jimus, teikti pasitilymus sudarant, kei¢iant, papildant vidaus
tvarkos taisykles mokiniams. Mokytis bendradarbiavimo, komandinio darbo, lyderystés ir
pilietiSkumo principy.

3.  Uzdaviniai:

3.1.  Aktyvinti mokiniy veikla, ugdyti pilietiSkuma.

3.2. Prisidéti prie renginiy organizavimo, atsiliepiant j mokiniy interesus ir pageidavimus.

3.3. Stiprinti klasiy savivaldas jtraukiant j renginius, ugdytis vertybines nuostatas per veikly
organizavimg ir atlikima, puosel¢jant mokyklos tradicijas.

3.4. Mokiniy Taryba savo veiklg grindzia mokiniy taisyklémis, mokyklos nuostatais,
mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, turi patariamojo balso teis¢ Mokyklos Tarybai, administracijai.

3.5. Mokiniy Tarybos darbg koordinuoja mokyklos vyr. socialiné pedagoge Ilona Masiukiené.

II. MOKINIU TARYBOS FUNKCLJOS

Svarsto mokiniy teisiy mokykloje ir uzZ jos riby gynimo klausimus.

Organizuoja susirinkimus, sprendzia mokiniy problemas, pageidavimus.

Kartu su mokyklos pedagogais ir administracija ripinasi drausmés ir tvarkos palaikymu.
Svarsto mokiniy lankomumo, skatinimy bei nuobaudy skyrimo klausimus.

8. Suderinusi su mokyklos vadovybe, padeda organizuoti mokyklos renginius, planuoja
moksleiviy popamoking veikla, inicijuoja ir organizuoja kultiirinius renginius.

9. Bendrauja su mokyklos administracija, Mokyklos Taryba, pedagogy taryba.

10. Teikia tris mokinius Mokyklos Tarybai, aktyvius, pareigingus, atsakingus, norincius
prisidéti prie mokyklos gerinimo, kiirybingus, su organizaciniais sugeb¢jimais, gebancius ir norin¢ius
dirbti grupéje.

11. Teikia sitilymus Mokyklos Tarybai.

12.  Atstovauja Ukmergés UZupio pagrindinés mokyklos mokinius visuomeninése
organizacijose bei judéjimuose.

13. Palaiko rysius su kity mokykly mokiniy savivaldos institucijomis.

14. Mokiniy Tarybos koordinatorius padeda vykdyti jprasta Mokiniy Tarybos veikla,
bendrauti ir bendradarbiauti su mokyklos administracija, kitomis organizacijomis.

Nowe



III. MOKYKLOS MOKINIU TARYBOS NARIU PRIEMIMO TVARKA

15. Tikslas: Mokiniy tarybos nariy priémimo tvarka skirta nustatyti aiSkig ir skaidrig
procediirg, pagal kurig mokiniai gali tapti tarybos nariais.

16. Kandidaty atranka:

16.1. Kandidatai — visi mokyklos mokiniai, kurie nori aktyviai dalyvauti mokyklos gyvenime
ir prisidéti prie mokyklos bendruomenés gerovés.

16.2. Reikalavimai:

16.2.1.  Kandidatai turi biiti atsakingi, iniciatyvis, turéti gerus akademinius rezultatus ir gera
elges;.

16.2.2. Kandidatai turi turéti bent vieneriy mety patirtj dalyvaujant mokyklos veiklose.

16.2.3.  Kandidatai turi turéti rekomendacija i§ bent vieno mokytojo ar mokyklos darbuotojo.

16.2.4. Kandidatai turi turéti aiSkig vizija ir id¢jas, kaip gerinti mokyklos bendruomenés
gerove.

17. Priémimo procediira:

17.1. Kandidatai turi pateikti uzpildyta paraiSkos forma (/I priedas), kurioje nurodoma jy
motyvacija ir id¢jos mokyklos gerinimui.

17.2. Atrinkti kandidatai kvie¢iami ] interviu su Mokiniy tarybos nariais ir mokyklos
administracija.

17.3. Po interviu mokyklos bendruomené¢ balsuoja uz kandidatus. Balsavimas gali biti
vykdomas elektroniniu biidu arba popierine forma.

18. Nariy pareigos:

18.1. Tarybos nariai privalo reguliariai dalyvauti susirinkimuose ir aktyviai prisidéti prie
diskusijy.

18.2. Nariai turi inicijuoti ir vykdyti projektus, kurie prisidéty prie mokyklos bendruomenés
gEeroves.

18.3. Tarybos nariai atstovauja mokiniy interesus mokyklos administracijoje ir kitose
institucijose.

18.4. Nariai turi palaikyti nuolatinj rySj su mokyklos bendruomene, informuoti apie tarybos
veiklg ir sprendimus.

18.5. Vyresni tarybos nariai turi padéti naujiems nariams jsitraukti j veiklg ir dalintis savo
patirtimi.

18.6. Renginiy organizavimas:

18.6.1.  Tarybos nariai sudaro metinj veiklos plana, atsiZzvelgdami j mokyklos kalendoriy ir
bendruomenés poreikius. Mokiniy tarybos veiklos planas yra sudétiné Mokyklos veiklos plano dalis
(2 priedas).

18.6.2.  Kiekvienam renginiui sudaromi specialiis komitetai, atsakingi uz skirtingus renginio
aspektus (pvz., logistika, reklama, finansai).

18.6.3.  Tarybos nariai bendradarbiauja su mokyklos administracija, mokytojais ir kitais
mokiniais, siekiant uztikrinti sékminga renginiy jgyvendinima.

18.6.4.  Po kiekvieno renginio atlickamas vertinimas, siekiant nustatyti, kas pavyko gerai ir
ka galima bty patobulinti ateityje.

18.7. Nariai aktyviai ieSkoti sprendimy mokyklos bendruomenés problemoms ir teikia
pasitlymus mokyklos administracijai.

19. Mokiniy tarybos nariy kadencija trunka vienerius metus, su galimybe biiti perrinktiems.

IV.  MOKYKLOS MOKINIU TARYBOS PIRMININKO RINKIMO TVARKA

20. Tikslas: Mokiniy tarybos pirmininko atranka skirta nustatyti aiskig ir skaidrig procediira,
pagal kurig mokiniai gali tapti mokiniy tarybos pirmininku.
21. Kandidaty atranka:



21.1. Visi mokyklos mokiniai, kurie nori aktyviai dalyvauti mokyklos gyvenime ir prisidéti
prie mokyklos bendruomenés gerovés.

21.2. Reikalavimai:

21.2.1. Kandidatai turi biti atsakingi, iniciatyviis, turéti gerus akademinius rezultatus ir gerg
elgesi.

21.2.2. Kandidatai turi turéti bent vieneriy mety patirt] dalyvaujant mokyklos veiklose ar
klubuose.

21.2.3. Kandidatai turi turéti rekomendacijg i§ bent vieno mokytojo ar mokyklos darbuotojo.

21.2.4. Kandidatai turi turéti aiSkig vizija ir id¢jas, kaip pagerinti mokyklos bendruomenés
gerove.

21.2.5. Kandidatai turi turéti lyderystés jgiidziy ir gebéjima vadovauti komandai.

22. Atrankos procediira:

22.1. Kandidatai turi pateikti uzpildytg paraiskos forma (/ priedas), kurioje nurodoma jy
motyvacija ir id€¢jos mokyklos gerinimui. Paraiskos turi biiti pateiktos iki geguzés 5 d.

22.2. Atrinkti kandidatai kvieCiami ] interviu su Mokiniy tarybos nariais ir mokyklos
administracija. Interviu vyksta geguzés 10-15 d.

22.3. Po interviu mokyklos bendruomené balsuoja uz kandidatus. Balsavimas gali buti
vykdomas elektroniniu biidu arba popierine forma. Balsavimas vyksta geguzés 18-20 d.

22.4. Rezultatai skelbiami iki geguzés 25 d.

23. Balsy skaiciavimas:

23.1. Balsavimo metu surinkti balsai laikomi saugioje vietoje, kad biity uZztikrintas jy
vientisumas.

23.2. Balsus skaiciuoja specialiai sudaryta komisija, kurig sudaro mokyklos administracijos
atstovai, mokytojai ir mokiniy tarybos nariai.

23.3. Skaiciavimo procesas:

23.3.1.  Elektroniniai balsai skai¢iuojami naudojant patikimg balsavimo sistemg, kuri
uztikrina balsy tikslumg ir anonimiSkuma.

23.3.2.  Popieriniai balsai skai¢iuojami rankiniu biidu, uZtikrinant, kad kiekvienas balsas biity
tinkamai jskaitytas.

23.3.3. Po balsy skai¢iavimo komisija patvirtina rezultatus ir paskelbia juos mokyklos
bendruomenei.

24. Pirmininko pareigos:

24.1. Pirmininkas privalo vadovauti visiems mokiniy tarybos susirinkimams ir uZtikrinti, kad
jie vykty sklandziai.

24.2. Pirmininkas turi koordinuoti tarybos nariy veiklag ir uZtikrinti, kad visi projektai bty
vykdomi laiku ir kokybiskai.

24.3. Pirmininkas atstovauja mokiniy interesus mokyklos administracijoje ir kitose
institucijose.

24.4. Pirmininkas turi palaikyti nuolatinj ry§j su mokyklos bendruomene, informuoti apie
tarybos veiklg ir sprendimus.

24.5. Pirmininkas turi padéti naujiems tarybos nariams jsitraukti j veiklg ir dalintis savo
patirtimi.

24.6. Renginiy organizavimas:

24.6.1. Pirmininkas turi sudaryti metinj renginiy plang, atsizvelgdamas ] mokyklos
kalendoriy ir bendruomenés poreikius.

24.6.2.  Pirmininkas turi uztikrinti, kad kiekvienam renginiui biity sudaromi specialiis
komitetai, atsakingi uz skirtingus renginio aspektus (pvz., logistika, reklama, finansai).

24.6.3. Pirmininkas turi bendradarbiauti su mokyklos administracija, mokytojais ir kitais
mokiniais, siekiant uztikrinti sekmingg renginiy jgyvendinima.

24.6.4.  Po kiekvieno renginio turi buti atlickamas vertinimas, siekiant nustatyti, kas pavyko
gerai ir kg galima biity patobulinti ateityje.

25. Atleidimas i$ pareigu:



25.1. Pirmininkas gali biiti atleistas 1§ pareigy dél Siy priezasciy:

25.1.1.  Nuolatinis pareigy nevykdymas arba netinkamas vykdymas.

25.1.2. Rimti drausmés pazeidimai arba netinkamas elgesys.

25.1.3. Akademiniy rezultaty pablogéjimas.

25.1.4.  Mokyklos bendruomenés pasitikéjimo praradimas.

25.2. Procediira:

25.2.1.  Pirmininkui turi biiti suteiktas rastiskas jspé&jimas apie galimg atleidimg ir nurodytos
priezastys.

25.2.2. Mokyklos administracija ir mokiniy tarybos nariai turi surengti susirinkima, kuriame
bus svarstomas pirmininko atleidimo klausimas.

25.2.3.  Mokyklos bendruomené balsuoja dél pirmininko atleidimo. Balsavimas gali buti
vykdomas elektroniniu biidu arba popierine forma.

25.2.4. Po balsavimo rezultatai skelbiami mokyklos bendruomenei.

26. Mokiniy tarybos pirmininko kadencija trunka vienerius metus, su galimybe biiti
perrinktam.



Ukmergés Uzupio pagrindinés mokyklos
mokiniy tarybos nuostaty
1 priedas

UKMERGES UZUPIO PAGRNIDINE MOKYKLA
Mokiniy tarybos kandidato paraiskos forma

1. Vardas ir pavardé:

O

2. Klaseé:

o

3. Kontaktiné informacija:

o Telefonas:

o El pastas:

4. Kandidatavimo priezastys:

(@]

O

O

5. Idéjos ir planai taryboje:

O

o

o

6. Papildoma informacija (jei yra):




Ukmergés Uzupio pagrindinés mokyklos
mokiniy tarybos nuostaty
2 priedas

MOKINIU TARYBOS VEIKLOS PLANAS 2025-2026 M. M.

TIKSLAS
UZDAVINIAL:
1.
gi:' Laikotarpis Veiklos turinys Metodai
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.




